FACOLTA DI MEDICINA
E PSICOLOGIA

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

GIUNTA DI FACOLTA
Seduta del 14 marzo 2018

Il giorno 14 marzo 2018, alle ore 15.00 si e riunita la Giunta della Facolta di Medicina e
Psicologia presso 1’aula Multimediale del Rettorato, Piazzale A. Moro n°5 — Roma, per
I'esame e la discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni;

Approvazione verbali sedute precedenti;
Personale;

Didattica;

Convenzioni;

Affari contabili;

Varie ed eventuali.

NSOl »DN

Presiede il Preside Prof. Massimo Volpe.

Compongono la Giunta di Facolta il Preside, i Direttori dei Dipartimenti afferenti alla
Facolta, i Rappresentanti dei professori Associati e dei Ricercatori.

Cognome e nome Qualifica | Presente | Assente | Giustificato
VOLPE MASSIMO Preside X

ANTONUCCI Gabriella PO X

BAIOCCO Roberto PA X

BALDUCCI Genoveffa PA X
BARBARA Maurizio PO X
BONAIUTO Marino PO X
CABIB Simona PO X
CASERTA Donatella PO X

COUYOUMDIJIAN Alessandro RU X

DE BIASE LUCIANO PA X

FOSCHI Renato PA X

IORIO Raffaele RU X
LOMBARDO Giovanni Pietro PO X

METASTASIO Renata RU X

PAOLINI Guido RU X
PENNICA Alfredo RU X

PIRCHIO Sabine RU X
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PONTIERI Francesco Ernesto PA X

PUGLIESE Giuseppe PO X
RENDINA Erino Angelo PO X

ROSSI ARNAUD Clelia M. PA X

TALAMO Alessandra PA X

TAMBELLI Renata PO X

TORRISI Maria Rosaria PO X

ANGELILLO Alessandro studente X
FIORAVANTI Ettore studente X

LESCI Antonio studente X

REBICHINI Simone studente X
SEGATORI Daniele studente X

Partecipano ai lavori della Giunta la dottoressa Claudia Avella, Responsabile
Amministrativo Delegato della Facolta e la dottoressa Arianna Romagnoli, Coordinatore
di Facolta, con funzione di segretario verbalizzante.

E presente il Vice Preside Vicario prof. Fabio Lucidi.

Sono presenti, su invito del Preside, in considerazione degli argomenti all'ordine del
giorno, il Manager della didattica dottoressa Daniela Roncone e i Presidenti di CAD e corsi
di studio professori Maria Sofia Cattaruzza, Enrico Di Pace, Giuseppe Familiari,
Annamaria Giannini, Fiorenzo Laghi, Pietro Lucisano.

1. Comunicazioni

Nei giorni scorsi il Preside ha incontrato il nuovo Direttore Generale della Sapienza.

Tra le altre cose ha evidenziato la situazione di disagio della Facolta in seguito al
trasferimento del RAD al Dipartimento di Scienze Medico Chirurgiche e Medicina
Traslazionale. Il Direttore ha assicurato che I’attuale situazione di interim della figura del
RAD trovera soluzione a breve. Infatti, in seguito alla nota del Rettore nella quale sono
stati elencati i Dipartimenti Sapienza sotto soglia di legge si provvedera ad accorpamenti
di strutture ed attribuzione del personale in esubero.

Sempre in tema di personale tecnico amministrativo il Preside ha chiesto che si chiarisca
definitivamente il ruolo del personale strutturato presso 1’Azienda Ospedaliero
Universitaria Sant’ Andrea, al fine di determinare le funzioni e 1’afferenza alle strutture.

Come da delibera della Giunta del 7 febbraio scorso, il Preside ha inviato al Rettore una
nota che conferma la volonta della Facolta e I'importanza strategica di mantenere I’assetto
attuale. Ad essa sono state allegate le richieste di mobilita tra Dipartimenti e, nelle sedute
dei Consigli di Dipartimento di questo mese, si sta provvedendo ad autorizzare la mobilita
ad altro Dipartimento per i Professori che ne hanno fatto richiesta.
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Nei giorni scorsi e pervenuta la nota di attribuzione delle risorse per una posizione per
Professore di I fascia al Dipartimento di Psicologia dinamica e clinica per il SSD M-PSI/07.
Le procedure saranno avviate ed espletate a breve.

I1 31 agosto 2018 si svolgera la prova di conoscenza della lingua italiana riservata agli
studenti extra comunitari regolarmente soggiornanti all’estero che hanno presentato
iscrizione per ’anno accademico 2018/19.

Nella prossima seduta della Giunta saranno designati i componenti.

I1 Rettore ha invitato i Presidi ad individuare proposte da presentare al progetto “Eureka!
Roma 2018”, pubblicato da Roma Capitale per realizzare progetti di promozione della
scienza tra il 19 aprile e il 3 giugno.

Il Preside e alcuni colleghi della Facolta di Lettere e Filosofia hanno formulato una
proposta di lezioni / conferenze da tenere in scuole superiori della citta.

La proposta coinvolge anche colleghi di altre Facolta.

Il Preside ha ringraziato il Preside Asperti e i colleghi della Facolta di Lettere per
l'iniziativa, e per 'approccio "corale" proposto.

Ringrazia il prof. Giampiero Lombardo che contribuisce al progetto con una relazione sul
tema “La nascita della psicologia scientifica all'Universita di Roma”.

Istituzione del Centro Antiviolenza — La Facolta di Medicina e Psicologia aveva raccolto
subito I'invito formulato dal Rettore ed aveva individuato, gia nella Giunta del 14
dicembre 2017, i professori Donatella Caserta e Roberto Baiocco referenti per
’elaborazione di una proposta.

I professori hanno proceduto ad una ricognizione dei servizi e dei docenti che nell’ambito
della Facolta gia si occupano di violenza e il materiale raccolto e stato inviato al Rettore al
fine di contribuire ad un Gruppo di Lavoro. Nelle altre Facolta I'invito, del Rettore prima e
del Direttore dell’ Area Affari istituzionali, non ha avuto un riscontro cosi immediato e per
questo motivo la questione e ancora all’attenzione del Senato Accademico. Dunque il
Rettore ha chiesto alla nostra Facolta di contribuire ad elaborare una proposta complessiva
coinvolgendo anche colleghi delle altre Facolta di Medicina.

2. Approvazione verbali sedute precedenti

I Preside chiede alla Giunta I'approvazione del verbale della seduta del 7 febbraio 2018.
La Giunta approva all'unanimita il verbale della seduta.

Il Preside informa la Giunta che ¢ stato necessario apportare una modifica, richiesta

dall’ Area Offerta Formativa, al verbale della seduta telematica del 21 febbraio scorso.
Nella tabella con i numeri programmati per 1’accesso e al punto 2.1.4 la denominazione del
Corso di laurea in Infermieristica sede Celio — ex CRI e sostituita da Corso di laurea in
Infermieristica sede Celio.
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La Giunta prende atto e ratifica la modifica del verbale della seduta telematica del 21
febbraio.

3. Personale

3.1 Chiamata di Ricercatore con contratto a tempo determinato tipologia A - SSD MED/45
(Scienze Infermieristiche generali, cliniche e pediatriche) - SC 06/M1 - dott. Marco Di
Muzio - regime d'impegno a tempo pieno

Il Dipartimento di Medicina clinica e molecolare ha trasmesso I'estratto della delibera del
Consiglio di Dipartimento del 1.03.2018 nella quale ¢ stata approvata, all'unanimita e
seduta stante, la chiamata del dott. Marco Di Muzio in qualita di Ricercatore a tempo
determinato tipologia A — SSD MED/45 (Scienze Infermieristiche generali, cliniche e
pediatriche) - SC 06/M1, regime d'impegno a tempo pieno.

I1 Dott. Di Muzio, come previsto dallo Statuto, ha tenuto, in data 01.03.2018, presso il
Dipartimento un Seminario dal titolo “Dal rischio clinico alla formazione universitaria: i
molti possibili ambiti della ricerca infermieristica” valutato molto positivamente dai
colleghi. La prof.ssa Maria Rosaria Torrisi e il Responsabile Scientifico.

I Direttore Torrisi presenta brevemente il curriculum del dott. Di Muzio.

Il Preside invita la Giunta a esprimersi.

La Giunta, all'unanimita e seduta stante, esprime parere favorevole alla chiamata a
Ricercatore a tempo determinato tipologia A per il s.s.d. MED/45 SC 06/M1, regime
d'impegno a tempo pieno, del dott. Marco Di Muzio presso il Dipartimento di Medicina
clinica e molecolare dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” di Roma.

3.2 Chiamata di Ricercatore con contratto a tempo determinato tipologia A - SSD MED/06
(Oncologia medica) - SC 06/D3 - dott. Andrea Botticelli - regime d'impegno a tempo pieno
I1 Dipartimento di Medicina clinica e molecolare ha trasmesso l'estratto della delibera del
Consiglio di Dipartimento del 1.03.2018 nella quale & stata approvata, all'unanimita e
seduta stante, la chiamata del dott. Andrea Botticelli in qualita di Ricercatore a tempo
determinato tipologia A — SSD MED/06 (Oncologia medica) - SC 06/D3, regime d'impegno
a tempo pieno.

I1 Dott. Botticelli, come previsto dallo Statuto, ha tenuto, in data 01.03.2018, presso il
Dipartimento un Seminario dal titolo “L’immuno-oncologia di precisione” valutato molto
positivamente dai colleghi. Il prof. Paolo Marchetti ¢ il Responsabile Scientifico.

I1 Direttore Torrisi presenta brevemente il curriculum del dott. Di Muzio.

I1 Preside invita la Giunta a esprimersi.

La Giunta, all'unanimita e seduta stante, esprime parere favorevole alla chiamata a
Ricercatore a tempo determinato tipologia A per il s.s.d. MED/06 SC 06/D3, regime
d'impegno a tempo pieno, del dott. Andrea Botticelli presso il Dipartimento di
Medicina clinica e molecolare dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” di
Roma.
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3.3 Strutturazione assistenziale di Ricercatori RTD-A SSD MED/09 — dott. Andrea NEGRO
e dott. Andrea PICCHIANTI DIAMANTI

Il Preside fa una breve premessa sulla questione della strutturazione assistenziale dei
Ricercatori a tempo determinato presso I’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea. La
strutturazione € necessaria per motivi didattici e di ricerca, tuttavia I’Azienda Ospedaliera

deve chiedere una deroga alla Regione ogni qualvolta procede alle strutturazioni anche a
tempo determinato. Inoltre la strutturazione e concessa per un anno.
Il rettore ha evidenziato che non e legittimo procedere alla strutturazione a titolo gratuito
perché I’Azienda riceve un vantaggio dall’attivita assistenziale dei ricercatori e a questo
deve corrispondere una remunerazione.
Intervengono i professori Caserta e Pontieri in linea con questa posizione evidenziando
anche I'importanza dell’attivita svolta anche dai dottorandi di ricerca. Inoltre, a loro
avviso, non e logico che 1’Azienda, da sempre preoccupata dai tempi di attesa delle
prestazioni sanitarie, rifiuti il riconoscimento dell’attivita assistenziale del personale a
tempo determinato (dottorandi, assegnisti e ricercatori).
Il prof. Couyoumdjian chiede se si possa inserire in questo dibattito anche il
riconoscimento dell’attivita assistenziale degli Psicologi che svolgono servizio clinico.
Prende la parola la prof.ssa Giannini: “Concordo con il Collega sulla opportunita di
riflettere sul tema della reale possibilita di integrazione ai vari livelli della parte medica e
psicologica della Facolta. Ricordiamo che la Facolta e nata su un progetto basato su tale
integrazione che fino ad oggi ha visto pero diverse difficolta. Desidero portare la mia
esperienza personale in tal senso: e stato finanziato dalla Fondazione ANIA un progetto
sul tema del Pronto Soccorso Psicologico per le vittime dirette e indirette della strada, che
poggia amministrativamente sulla Facolta di Medicina e Psicologia (centro di costo).
Il progetto ha previsto un primo anno nel quale sono stati selezionati 100 Psicologi con il
titolo di Psicoterapeuta e formati ulteriormente al trattamento dei traumi psicologici in
situazione di incidenti stradali mortali (per le vittime indirette) o che danno esito a
macrolesioni (per le vittime dirette che vedono cambiare la loro vita e per le vittime
indirette che li assistono). E stato istituito un numero verde attivo h24 e chiamabile da
chiunque, gli Operatori sono in grado di inviare presso gli Ospedali o sul luogo
dell'incidente (su chiamata di Polizia locale e stradale) uno Psicologo nell'arco di due ore.
Tale progetto e attivo in fase pilota a Milano (Niguarda per la parte ospedaliera), Firenze
(Careggi per la parte ospedaliera), Roma (S. Andrea e Gemelli per la parte ospedaliera).
Nelle varie citta i dati mostrano all'attivo diverse chiamate e interventi effettuati con
grande soddisfazione degli utenti al punto che ANIA sta progettando un significativo
allargamento delle sedi da coinvolgere.
Per quanto riguarda I'Ospedale S. Andrea dopo avere effettuato insieme alla Collega
Guariglia gli incontri di informazione (nel mese di Agosto 2017) e avere avviato tutta la
procedura con dichiarato entusiasmo del personale sanitario, il Call Center non e stato mai
chiamato e non é stato mai utilizzato un Servizio di ottimo livello e totalmente sostenuto
da ANIA quanto ai costi. Ci tengo a sottolineare che non si trattava di Specializzandi ma di
5
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Psicoterapeuti con specifica formazione in psicotraumatologia. Ancora oggi non mi e
chiaro quali forme di impedimento hanno reso impossibile un servizio decisamente utile
per le vittime ed usato dagli altri Ospedali con continuita”.

I1 Preside concorda con le posizioni espresse dai colleghi anche se purtroppo 1’ Atto
Aziendale appena sottoscritto ha soppresso molte Unita Operativi Complesse lasciando,
allo stato, poco spazio a nuove progettualita legate all’attivazione di Unita Operative.
Sicuramente c’e spazio per un dibattito ed un ripensamento dell’assetto attuale e chiede la
disponibilita dei colleghi per un gruppo di lavoro che elabori un documento, anche
nell’ottica di una prossima revisione dell’Atto aziendale dell’A.O.U.S.A.

Il prof. Paolo Martelletti, Responsabile della UOC di Medicina Interna dell'A.O.U.
Sant'Andrea, ha fatto richiesta per la strutturazione assistenziale del dott. Andrea Negro,
Ricercatore universitario a tempo determinato — tipologia A del s.s.d. MED/09, afferente al
Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare, con decorrenza dal 01.02.2017 al
31.01.2019 e del Dott. Andrea Picchianti Diamanti, Ricercatore universitario a tempo
determinato — tipologia A del s.s.d. MED/09, afferente al Dipartimento di Medicina Clinica
e Molecolare, con decorrenza dal 02.11.2017 al 01.11.2020.

La Giunta esprime parere favorevole all’'unanimita e seduta stante e il Preside
trasmettera la richiesta alla Direzione strategica dell’A.O.U. Sant’ Andrea per la
valutazione e gli adempimenti di competenza della stessa.

3.4 Bando n. 17/2017 — Attivita di tutoraggio — Richiesta di scorrimento della graduatoria

I1 Prof. Fabio Lucidi, con riferimento al bando n.17/2017, relativo a 8 incarichi di lavoro per
attivita di tutoraggio nei settori di riferimento dell’area di psicologia, chiede di scorrere la
graduatoria di idonei, pubblicata sul portale trasparenza, per il SSD M-PSI/05 per il
reclutamento di una ulteriore unita di lavoro, al fine di soddisfare le specifiche esigenze di
gestione delle attivita di tutoraggio del settore che si sono presentate pit1 gravose di
quanto inizialmente previsto. L'ulteriore contratto avrebbe sempre un termine di 12 mesi
per I'espletamento delle attivita e un corrispettivo lordo onnicomprensivo di 4.700 €
sempre a valere sui fondi residui disponibili per le attivita del progetto Nettuno

La Giunta
Vista la richiesta del Prof. Lucidi di scorrimento della graduatoria di un idoneo nel settore
M-PSI/05 del bando 17/2017;
Visto il bando 17/2017 relativo al reclutamento di 8 tutor per attivita su specifici settori
scientifici disciplinari;
Verificato che il suddetto bando, all’art 7, prevede espressamente la possibilita di utilizzo
della graduatoria di idonei per ulteriori analoghi incarichi;
Visto che per il settore M-PSI/05 ¢ presente un idoneo;
Verificata la copertura economica

Approva
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Lo scorrimento della graduatoria di idonei per il settore M-PSI/05 relativamente alla
procedura di cui al Bando 17/2017.
Letto e approvato seduta stante.

3.5 Autorizzazione ad incarichi didattici presso altre Universita e incarichi extra

istituzionali
3.5.1 Prof. Vincenzo Padiglione

Il prof. Vincenzo Padiglione, professore di I fascia afferente al Dipartimento di Psicologia
dei processi di sviluppo e di socializzazione, ha chiesto di autorizzare in sanatoria
l'incarico di docenza di Scenografia e allestimento svolto nell’anno accademico 2016/17
(periodo di effettivo svolgimento luglio 2017) presso la Scuola di specializzazione in Beni
demo etno antropologici dell’Universita di Perugia.

I1 Dipartimento di Psicologia dei processi di sviluppo e di socializzazione ha approvato la
richiesta nel Consiglio del 20 febbraio scorso.

La Giunta, visto il parere favorevole espresso dal Dipartimento, autorizza, ora per allora,
l'incarico di docenza di Scenografia e allestimento svolto nell’anno accademico 2016/17
(periodo di effettivo svolgimento luglio 2017) dal prof. Padiglione presso la Scuola di
specializzazione in Beni demo-etno-antropologici dell'Universita di Perugia.

3.5.2 Prof.ssa Lina Pezzuti

La prof.ssa Lina Pezzuti, professore di II fascia afferente al Dipartimento di Psicologia
dinamica e clinica, ha chiesto di essere autorizzata allo svolgimento di un incarico di
docenza presso il Master Esperto di disturbi dell’apprendimento in eta scolare
dell’Universita degli Studi di Pavia — anno accademico 2017/18.

Il Dipartimento di Psicologia dinamica e clinica ha espresso parere favorevole nel
Consiglio del 7 marzo.

La Giunta, visto il parere favorevole espresso dal Dipartimento, autorizza la prof.ssa Lina
Pezzuti a svolgere l'incarico di docenza nel Master Esperto di disturbi dell’apprendimento
in eta scolare dell’Universita degli Studi di Pavia — anno accademico 2017/18.

3.5.3 Prof. Gaspare Galati

I prof. Gaspare Galati, professore di II fascia afferente al Dipartimento di Psicologia, ha
chiesto di essere autorizzato allo svolgimento di un incarico di docenza di Fondamenti di
psicobiologia presso il corso di laurea in Scienze e tecniche di psicologia cognitiva

dell’Universita Magna Graecia di Catanzaro, nell’anno accademico 2017/18.
La Giunta autorizza.

3.5.4 Prof. Alessandro Frati
I1 Preside informa la Giunta che il professor Alessandro Frati e stato autorizzato allo

svolgimento di attivita di collaborazione scientifica con I'Ente IRCCS Neuromed per
I’anno 2018.
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4. Didattica
4.1 Convalide esami

Sono state concluse alcune pratiche di abbreviazioni di carriera per riconoscimento esami
dei corsi di laurea di area psicologica, che vengono pertanto portate in approvazione.

4.2 Doppio titolo universita colombiane

I Dipartimento di Psicologia, con la collaborazione della prof.ssa Pastorelli e in accordo
con i presidenti di corsi di studio propone due programmi di doppio titolo.

Sono state stipulate due convenzioni con Universita della Colombia (San Buenventura e
UniMagdalena).

Per quanto riguarda I'Universita San Buenaventura Medellin Colombia viene proposto il
doppio titolo per i due corsi di laurea magistrale in “Psicologia applicata ai contesti della
salute, del lavoro e giuridico forense”, “Neuroscienze cognitive e riabilitazione
psicologica” e per la triennale in “Psicologia e processi sociali”.

Con I'Universita del Magdalena, Santa Marta Colombia, viene proposto il doppio titolo
solo per la triennale in “Psicologia e processi sociali”.

I rispettivi corsi di studio e il Dipartimento di Psicologia hanno gia approvato.

5. Accordi e Convenzioni

5.1 Convenzioni Scuole di Specializzazione Area Medica

I Preside, ai sensi del D.I. del 13.06.2017 n.402, sottopone all’approvazione del Consiglio le
richieste dei Direttori di Scuole di Specializzazione che sono state controllate e vagliate
dalla Segreteria Didattica delle Scuole di Specializzazione:

La Scuola di Specializzazione di Anestesia, Rianimazione Terapia Intensiva e del Dolore
chiede la stipula di una convenzione con:
Ospedale Fatabenefratelli San Giovanni Calibita di Roma.
Si allega:
Richiesta della Scuola (Modulo A);
Dati struttura in convenzione (Modulo B);
Estratto del verbale Consiglio della Scuola;
Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;
Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Anestesia, Rianimazione Terapia Intensiva e del Dolore
chiede la stipula di una convenzione con:
Ospedale Pediatrico Bambino Gesu di Roma.
Si allega:
Richiesta della Scuola (Modulo A);
Dati struttura in convenzione (Modulo B);
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Estratto del verbale Consiglio della Scuola;
Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;
Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Pediatria chiede la stipula di una convenzione con:
Ospedale Pediatrico Bambino Gesu di Roma.

Si allega:

Richiesta della Scuola (Modulo A);

Dati struttura in convenzione (Modulo B);

Estratto del verbale Consiglio della Scuola;

Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;

Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Radiodiagnostica chiede la stipula di una convenzione
con:

Ospedale Pediatrico Bambino Gesu di Roma.

Si allega:

Richiesta della Scuola (Modulo A);

Dati struttura in convenzione (Modulo B);

Estratto del verbale Consiglio della Scuola;

Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;

Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Chirurgia Generale chiede la stipula di una convenzione
con:

Ospedale Fatabenefratelli San Giovanni Calibita di Roma.

Si allega:

Richiesta della Scuola (Modulo A);

Dati struttura in convenzione (Modulo B);

Estratto del verbale Consiglio della Scuola;

Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;

Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Ginecologia e Ostetricia chiede la stipula di una
convenzione con:
INMP (Istituto Nazionale Migranti e Poverta).
Si allega:
Richiesta della Scuola (Modulo A);
Dati struttura in convenzione (Modulo B);
Estratto del verbale Consiglio della Scuola;
Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;
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Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Ginecologia e Ostetricia chiede la stipula di una
convenzione con:
Ospedale Fatabenefratelli San Giovanni Calbita di Roma.
Si allega:
Richiesta della Scuola (Modulo A);
Dati struttura in convenzione (Modulo B);
Estratto del verbale Consiglio della Scuola;
Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;
Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Ginecologia e Ostetricia chiede la stipula di una
convenzione con:
Ospedale Sant’Eugenio — ASL Roma 2.
Si allega:
Richiesta della Scuola (Modulo A);
Dati struttura in convenzione (Modulo B);
Estratto del verbale Consiglio della Scuola;
Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;
Allegato B.

La Scuola di Specializzazione di Ortopedia chiede la stipula di una convenzione con:
il CONI Istituto di Medicina e Scienza dello Sport.
Si allega:

Richiesta della Scuola (Modulo A);

Dati struttura in convenzione (Modulo B);

Estratto del verbale Consiglio della Scuola;

Atto di convenzione didattica controfirmato dalle parti;

Allegato B.

Il Preside invita la Giunta a deliberare.
La Giunta di Facolta approva all'unanimita.

5.2 Accordo di collaborazione con A.G.E.T. - Associazione Genitori Education to Talent
Il Prof. Fabio Lucidi propone la stipula di un accordo di collaborazione con A.G.E.T. -
Associazione Genitori Education to Talent della durata di tre anni a titolo non oneroso,
finalizzata ad attivita di studio e divulgazione sui temi correlati agli aspetti cognitivi,
emotivi, psicolosociali, affettivi, psicometrici e psicofisiologici della plusdotazione.

La Giunta

10
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Vista la proposta del Prof. Fabio Lucidi di stipula di un accordo di collaborazione con
I’Associazione A.G.E.T.

Approva

la stipula di un accordo di collaborazione per attivita di studio e divulgazione con
I’Associazione A.G.E.T., della durata di 3 anni dalla data di stipula, senza alcun onere a

carico dell’Amministrazione, sui temi correlati agli aspetti cognitivi, emotivi,

psicolosociali, affettivi, psicometrici e psicofisiologici della plusdotazione.

Letto e approvato seduta stante.

6. Affari contabili
6.1 Distribuzione Contributo laboratori e biblioteche

Come stabilito nella precedente seduta, il Preside ha provveduto ad inviare ai Direttori dei
Dipartimenti una proposta di ripartizione dei fondi del Contributo Laboratori e
Biblioteche 2017; ricorda che i fondi complessivamente ammontano a 169.573,16 €, e la
proposta e la seguente:

- 93.070 € destinati specificamente alle esigenze della Biblioteca di Facolta secondo la

previsione di spesa predisposta dalla Dott.ssa Susanna Rospo;
- 22.000 € nelle disponibilita della Facolta;
- La quota restante di 54.503,16 €, distribuita tra i dipartimenti per il 50% in

proporzione al numero di docenti e ricercatori afferenti, e per il restante 50% in

proporzione al numero di studenti, imputando anche i corsi di laurea triennali e a

ciclo unico sui dipartimenti di riferimento con il seguente risultato:

Dipartimenti niscritti 1°anno * | quote dan | ndocenti | quote da
n anni (aggiornato | studenti afferenti | docenti |ripartizione
febbraio 2018) contributo
2017
Dip 39 | Dip Psicologia 1190 5.369,99 50| 4.067,40 9.437,39
Dip Psicologia dei
processi di
sviluppo e
Dip 38 socializzazione 1524 6.877,20 45| 3.660,66 10.537,86
Dip Psicologia
Dip 146 | dinamica e clinica 1198 5.406,09 34| 2.765,83 8.171,92
Dip Medicina
clinica e
Dip 210 | molecolare 1494 6.741,82 78| 6.345,14 | 13.086,97
Dip Sc medico
chirurgiche e med
Dip 323 | traslazionale 474 2.138,97 75| 6.101,10 8.240,07
Dip 209 | Dip NESMOS 159 717,50 53| 431144 5.028,95
Totale 6039| 27.251,58 335| 27.251,58 | 54.503,16
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Il Preside pone in approvazione la proposta di ripartizione del contributo
Laboratori e biblioteche 2017.

La Giunta

Visto il contributo laboratori e biblioteche assegnato per ’anno 2017 di un ammontare
complessivo di 169.573,16 €;
Vista la previsione di budget necessaria per 1’anno 2018 predisposta dal Direttore della
Biblioteca di Facolta, dott.ssa Susanna Rospo, per un ammontare complessivo di 93.070 €;
Udita la proposta di ripartizione predisposta dalla Facolta e gia condivisa con i Direttori
dei Dipartimenti afferenti;
Visto il parere positivo espresso dai Direttori di Dipartimento;
Viste le finalita del fondo contributo laboratori e biblioteche;

approva
la distribuzione del fondo contributo laboratori e biblioteche assegnato per I’anno 2017,
come segue:

Centri di destinazione del Fondo CLB 2017
Biblioteca di Facolta 93.070 €
Facolta di Medicina e Psicologia 22.000 €
Dip Psicologia 9.437,39 €
Dip Psicologia dei processi di sviluppo e socializzazione 10.537,86 €
Dip Psicologia dinamica e clinica 8.171,92 €
Dip Medicina clinica e molecolare 13.086,97 €
Dip Sc medico chirurgiche e med traslazionale 8.240,07 €
Dip nesmos 5.028,95 €
Totale 169.573,16

Letto e approvato seduta stante.

6.2 Approvazione scostamenti di costo, vincolati e non vincolati riportati dal 2017 al 2018
Il Rad illustra gli elenchi degli scostamenti vincolati e non vincolati riportati dal 2017 al
2018 che vengono posti in approvazione.

La Giunta
Visti gli elenchi degli scostamenti vincolati e non vincolati riportati dal 2017 al 2018
presentati dal RAD;
Udita la descrizione della natura e I'origine di tali scostamenti;

approva

gli scostamenti vincolati e non vincolati riportati dal 2017 al 2018 per un valore
complessivo di 1.446.584,97 €, come da elenchi allegati che sono parte integrante della
presente delibera.
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Letto e approvato seduta stante.

6.3 Borse di collaborazione 2017/2018 restituzione

Il Dipartimento Scienze Medico Chirurgiche e di Medicina Traslazionale ha restituito alla
Facolta I'importo di 4.380 € relativo alle 4 borse di collaborazione studenti ricevute per
l’a.a. 2017/18 ma per le quali non ha ricevuto alcuna candidatura a seguito di emissione di
bando.

Il Preside propone di utilizzare tali risorse attingendo alla graduatoria di idonei attiva
presso i servizi della Facolta.

La Giunta approva.

7. Varie ed eventuali

Nulla da deliberare.

La Giunta prende atto.

Alle ore 16.30, esauriti gli argomenti all'ordine del giorno, il Preside ringrazia gli
intervenuti e dichiara chiusa la seduta.

La presente verbalizzazione riflette fedelmente lo svolgimento dei lavori e gli interventi.

F.to Il Segretario verbalizzante F.to Il Presidente
Dott.ssa Arianna Romagnoli Prof. Massimo Volpe
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