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GIUNTA DI FACOLTÀ  

Seduta del 12 dicembre 2018 

Il giorno 12 dicembre, alle ore 14.30 si è riunita la Giunta della Facoltà di Medicina e 

Psicologia, presso l’Aula B della sede di via di Grottarossa – Roma, per l'esame e la 

discussione degli argomenti iscritti al seguente ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale 14 novembre 2018; 

2. Comunicazioni; 

3. Personale; 

3.1 Chiamate Personale Docente; 

4. Didattica; 

5. Affari contabili 

6. Varie ed eventuali. 

  

Presiede il Preside Prof. Massimo Volpe. 

Compongono la Giunta di Facoltà il Preside, i Direttori dei Dipartimenti afferenti alla 

Facoltà, i Rappresentanti dei professori Associati, dei Ricercatori e degli studenti. 

Cognome e nome Qualifica Presente Assente Giustificato 

VOLPE MASSIMO Preside X   

BAIOCCO Roberto PA X   

BALDUCCI Genoveffa PA X   

BARBARA Maurizio PO X   

BONAIUTO Marino PO X   

CABIB Simona PO   X 

CASERTA Donatella PO X   

COUYOUMDJIAN Alessandro RU  X   

DE BIASE LUCIANO PA X   

FOSCHI Renato PA   X 

IORIO Raffaele RU   X 

LEONE Luigi PO X   

METASTASIO Renata RU X   

PAOLINI Guido RU   X 

PENNICA Alfredo RU X   

PIRCHIO Sabine RU X   

PONTIERI Francesco Ernesto PA X   
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PUGLIESE Giuseppe PO X   

RENDINA Erino Angelo PO  X  

ROSSI ARNAUD Clelia M. PA X   

TAMBELLI Renata PO X   

TAURINO Maurizio PO X   

ZOCCOLOTTI Pierluigi PO X   

D’ORAZIO Edoardo Rappr.stud.   X 

FANTOZZI Francesca Rappr.stud.   X 

FIORENZA Giorgio Rappr.stud.   X 

PAOLUZZI Alessio Rappr.stud.  X  

SEGATORI Daniele Rappr.stud. X   

 

Partecipano ai lavori della Giunta la dottoressa Claudia Avella, Responsabile 

Amministrativo Delegato della Facoltà e la dottoressa Arianna Romagnoli, Coordinatore 

di Facoltà, con funzione di segretario verbalizzante. 

È presente il Vice Preside Vicario prof. Fabio Lucidi. 

Sono presenti, su invito del Preside, in considerazione degli argomenti all'ordine del 

giorno, il Manager della didattica dottoressa Daniela Roncone e i Presidenti di CAD e corsi 

di studio professori Anna Di Norcia, Annamaria Giannini, Francesca Romana Grippaudo, 

Fiorenzo Laghi, Pietro Lucisano, Rita Mancini, Fernando Mazzilli, Alberto Signore, 

Vincenzo Visco.  

1. Comunicazioni 

Il Preside comunica che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 4 dicembre 2018, 

ha deliberato di avviare una verifica della programmazione di fabbisogno di personale. 

A tal fine, i Presidi e i Direttori dovranno comunicare eventuali modifiche e/o integrazioni 

entro le ore 24 del 15 gennaio. 

Pertanto la prossima seduta della Giunta di Facoltà sarà convocata per lunedì 14 gennaio 

2019. I Direttori si riuniranno con il Preside e il Vice Preside lunedì 7 gennaio alle ore 13,30 

per una breve riunione di condivisione delle proposte.  

 

La Commissione Didattica di Ateneo ha esaminato le situazioni di sofferenza dei Settori 

Scientifico Disciplinari e ribadito che in assenza di sofferenza del SSD la spesa per il 

ricorso alla didattica esterna a titolo oneroso debba essere imputata al Dipartimento di 

afferenza del Corso di Studio. Sono emersi casi di Dipartimenti che non hanno risorse per 

pagare i contratti. Secondo alcuni Presidi le risorse devono comunque essere trovate, 

magari attingendo al conto terzi, ma in ogni caso queste situazioni saranno portate 

all’attenzione del Consiglio di Amministrazione. 
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Lunedì scorso, 10 dicembre, la Scuola di Specializzazione in Ginecologia della Facoltà è 

stata oggetto di site visit da parte dell'Osservatorio nazionale per la formazione medico 

specialistica (OFMS), annunciata con una pec il 7 dicembre. La nostra valutazione della 

site visit è stata positiva e il rilievo che la Scuola insiste in un Ospedale sprovvisto di sala 

parto è bilanciato dall’esistenza di una rete formativa diffusa e di elevato livello 

professionale. Inoltre, abbiamo rappresentato che l’Ospedale Sant’Andrea è l’unica 

struttura pubblica con una scuola di specializzazione in Ginecologia e Ostetricia nel 

quadrante Nord di Roma. Malgrado gli stringenti rilievi di un componente della 

commissione, la Facoltà auspica un esito positivo della valutazione, in considerazione 

della costruzione dell’Edificio materno infantile, programmata dall’AOUSA entro il 2020. 

 

In merito alla designazione del componente per l’Osservatorio regionale per la formazione 

del medico specialista, il Preside sarà Direttore dell’Osservatorio, e propone di sostituire, 

per motivi di opportunità, la prof.ssa Caserta, precedentemente designata, con il prof. 

Marco Salvetti. 

 

Il Preside comunica che il Rettore ha designato il prof. Andrea Tubaro nella Commissione 

Dottorati di Ateneo, in sostituzione del prof. Girardi.  

 

Il dott. Luigi Masoni ha chiesto di essere nuovamente integrato nell’attività assistenziale 

dell’Azienda Ospedaliera/Universitaria Sant’Andrea. Il Direttore Caroli ha già provveduto 

al reintegro nella Week Surgery. La Facoltà prende atto. 

 

Il Preside, al fine di reintegrare la composizione del Comitato di Monitoraggio, 

considerando le attività che saranno necessarie in questo periodo di valutazione dei corsi 

della Facoltà, propone di sostituire il prof. Vincenzo Toscano, in quiescenza dal I 

novembre, con il prof. Giuseppe Pugliese. 

La nomina sarà ratificata nella prima Assemblea di Facoltà utile. 

La Giunta, all’unanimità e seduta stante, approva.  

 

Infine, il Preside comunica che è in via di revisione il Regolamento per la concessione della 

laurea mortis causa. Si tratta di una attestazione di benemerenza per gli studi eseguiti e 

visto il valore puramente simbolico della testimonianza è auspicabile adottare un 

Regolamento con meno vincoli.  
 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

Il Preside chiede alla Giunta di approvare il verbale della seduta del 14 novembre scorso. 

La Giunta approva all’unanimità e seduta stante il verbale. 

 

3. Personale 

3.1 Chiamate Personale Docente 
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3.1.1 Chiamata dott.ssa Edith LAHNER a professore di II fascia SC 06/D4 SSD MED/12 

procedura di tenure track 

Il Dipartimento di Scienze Medico Chirurgiche e Medicina Traslazionale, ha trasmesso 

l'estratto della delibera del Consiglio, seduta dell’11 dicembre 2018, nella quale è stata 

approvata, all'unanimità e seduta stante, la chiamata della dott.ssa Edith Lahner a 

professore di II fascia nel S.C. 06/D4, SSD MED/12, procedura di tenure track. 

La dott.ssa Lahner, come previsto dallo Statuto, ha tenuto, in data 11.12.2018, il Seminario 

sulle attività di ricerca svolte e in corso di svolgimento, dal titolo “La gastrite cronica 

atrofica: un’entità misconosciuta, maldefinita e maltrattata”, valutato molto positivamente 

dai colleghi. 

Il Preside riporta brevemente un breve profilo della dott.sa Lahner elogiandone l'elevato 

profilo scientifico e didattico. 

Il Preside invita la Giunta a esprimersi. 

La Giunta, all'unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole alla chiamata della 

dott.ssa Edith Lahner a Professore di ruolo di II fascia nel S.C. 06/D4, SSD MED/12, 

procedura di tenure track, presso il Dipartimento di Scienze Medico Chirurgiche e 

Medicina Traslazionale dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. 

 

3.1.2 Chiamata dott. Edoardo MONACO a professore di II fascia SC 06/F4 SSD MED/33 

procedura di tenure track 

Il Dipartimento di Scienze Medico Chirurgiche e Medicina Traslazionale, ha trasmesso 

l'estratto della delibera del Consiglio, seduta dell’11 dicembre 2018, nella quale è stata 

approvata, all'unanimità e seduta stante, la chiamata del dott. Edoardo Monaco a 

professore di II fascia nel S.C. 06/F4, SSD MED/33, procedura di tenure track. 

Il dott. Monaco, come previsto dallo Statuto, ha tenuto, in data 11.12.2018, il Seminario 

sulle attività di ricerca svolte e in corso di svolgimento, dal titolo “Il legamento 

Anterolaterale del ginocchio”, valutato molto positivamente dai colleghi. 

Il Preside riporta brevemente un breve profilo del Dott. Monaco elogiandone l'elevato 

profilo scientifico e didattico. 

Il Preside invita la Giunta a esprimersi. 

La Giunta, all'unanimità e seduta stante, esprime parere favorevole alla chiamata del 

dott. Edoardo Monaco a Professore di ruolo di II fascia nel S.C. 06/F4, SSD MED/33, 

procedura di tenure track, presso il Dipartimento di Scienze Medico Chirurgiche e 

Medicina Traslazionale dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. 

 

3.2 Approvazione relazioni triennali  

Il Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare ha trasmesso l’estratto del verbale della 

seduta del Consiglio del 25 ottobre 2018 nella quale è stata approvata la relazione triennale 

della dott.sa Rita Mancini – triennio 2014-2016 e 2016-2017. 

La Giunta prende atto. 

 

https://web.uniroma1.it/dip_nesmos/
https://web.uniroma1.it/dip_nesmos/
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Il Dipartimento di Medicina Clinica e Molecolare ha trasmesso l’estratto del verbale della 

seduta del Consiglio del 22 novembre 2018 nella quale è stata approvata la relazione 

triennale dei seguenti docenti: 

Triennio 2014/2016 

Prof. Alimandi Maurizio 

Prof.ssa Cardelli Patrizia 

Dott. Ferrucci Andrea 

Prof. Lauro Salvatore 

Dott.ssa Mazzuca Federica 

Dott.ssa Piane Maria 

Prof. Rizzo Luigi 

Prof. Savoia Carmine 

Prof. Sinatra Riccardo 

Dott. Stigliano Antonio 

Dott. Tonelli Euclide 

Prof.ssa Torrisi Maria Rosaria 

 

Triennio 2015/2017 

Prof. Alimandi Maurizio 

Prof. De Biase Luciano 

Dott. Ferrucci Andrea 

Dott. Laganà Bruno 

Prof. Lauro Salvatore 

Prof. Mazzilli Fernando 

Dott.ssa Mazzuca Federica 

Prof. Rizzo Luigi 

Prof.ssa Rubattu Speranza Donatella 

Prof. Savoia Carmine 

Prof. Sinatra Riccardo 

Dott. Stigliano Antonio 

Dott. Tonelli Euclide 

La Giunta prende atto. 

 

Il Dipartimento di Psicologia ha trasmesso l’estratto del verbale della seduta del Consiglio 

del 27 novembre 2018 nella quale è stata approvata la relazione triennale della prof.ssa 

Maria Luisa Farnese.  

La Giunta prende atto. 

 

Il Dipartimento di Psicologia dei processi di sviluppo e socializzazione ha trasmesso 

d’estratto del verbale della seduta del Consiglio del 15 novembre 2018 nella quale è stata 

approvata la relazione triennale del Prof. Antonio Pierro. 
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La Giunta prende atto. 
 

3.3 Riduzione del carico didattico 

3.3.1 Il prof. Erino Angelo Rendina, Direttore del Dipartimento di Scienze Medico 

chirurgiche e medicina traslazionale, ha chiesto la riduzione del carico didattico ai sensi 

dell'art. 12 del Regolamento sull’attribuzione, autocertificazione e verifica delle attività 

didattiche e di servizio agli studenti da parte dei professori e dei ricercatori. Il Consiglio 

del Dipartimento ha espresso parere favorevole in data 11 dicembre 2018. Il Preside chiede 

alla Giunta di esprimersi sulla richiesta.  

La Giunta di Facoltà, all'unanimità e seduta stante, approva. 
 

3.3.2 Il prof. Luigi Leone, Direttore del Dipartimento di Psicologia dei processi di sviluppo 

e socializzazione, ha chiesto la riduzione del carico didattico ai sensi dell'art. 12 del 

Regolamento sull’attribuzione, autocertificazione e verifica delle attività didattiche e di 

servizio agli studenti da parte dei professori e dei ricercatori. Il Consiglio del Dipartimento 

ha espresso parere favorevole in data 15 novembre 2018. Il Preside chiede alla Giunta di 

esprimersi sulla richiesta.  

La Giunta di Facoltà, all'unanimità e seduta stante, approva. 

 

3.3 Prof. Giampaolo NICOLAIS - Autorizzazione allo svolgimento di attività di docenza 

esterna  

Il prof. Giampaolo Nicolais, afferente al Dipartimento di Psicologia dinamica e clinica, ha 

chiesto di essere autorizzato a svolgere attività di docenza -Paradigmi teorici in psicologia 

clinica dell’età evolutiva - presso il corso di laurea magistrale in Psicologia presso la 

Sigmund Freud University di Milano dal 3 al 17 dicembre 2018. 

La Giunta, all’unanimità e seduta stante, autorizza   

 

3.4 Dott. Florindo LAURINO - Assegnista di ricerca 

Il prof. Michele Rossi, Responsabile scientifico dell’assegno di ricerca dal titolo 

“Trattamento della patologia emorroidaria con embolizzazione arteriosa: valutazione dei 

risultati in relazione ai materiale usati”” ha dato l’autorizzazione allo svolgimento 

dell’attività assistenziale per il Dott. Florindo Laurino, vincitore dell’assegno, presso la 

U.O.C. di Radiologia - U.O.S. Radiologia interventistica in quanto compatibile con gli 

impegni dell’assegno e a completamento del programma formativo. Il prof. Andrea Laghi, 

in qualità di Responsabile della U.O.C. di Radiologia ha espresso parere favorevole. 

La Giunta autorizza all’unanimità e seduta stante. 

3.5 Il Dipartimento di Neuroscienze, salute mentale e organi di senso - NESMOS, ha 

trasmesso l'estratto della delibera del Consiglio, seduta del 11 dicembre 2018, nella quale 

sono state approvate, all'unanimità e seduta stante, le Nomine delle Commissioni 

Giudicatrici delle seguenti procedure valutative: 

1) n. 1 posto P.A. riservato SSD BIO/10 – SC 05/E1 

https://web.uniroma1.it/dip_nesmos/
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2) n. 1 posto P.A. riservato SSD MED/35 – SC 06D4 

3) n. 1 posto P.O. riservato MED/48 – SC 06/N1 

La Giunta prende atto 

 

3.6 Avvio procedure per incarico di lavoro autonomo per il progetto orientamento in rete. 

Il Prof. Familiari, responsabile del progetto Orientamento in Rete, ha presentato richiesta 

per l’avvio di una procedura per il reclutamento di un lavoratore autonomo per lo 

svolgimento di attività di tutorato e di supporto tecnico specialistico alle attività didattiche 

e formative dei corsi di preparazione nell’ambito del Progetto “Orientamento in rete” 

Attività previste: Predisposizione dei progetti formativi e di intervento per l'orientamento 

nell'ambito delle attività realizzare per il progetto orientamento in rete e per le giornate vivi 

una mattina universitaria, predisposizione dei materiali didattici e informativi degli eventi 

rientranti nelle iniziative di cui sopra , comunicazione con le scuole, pubblicizzazione eventi 

e predisposizione dei comunicati informativi per le attività di orientamento in rete e vivi 

una mattina universitaria, relazioni al referente del progetto sui risultati degli interventi alle 

scuole.  

Il corrispettivo da destinare a tale attività sarà di euro 24.293,68 al lordo degli oneri a carico 

del beneficiario e dell’amministrazione. 

La spesa relativa al contratto graverà sui fondi presenti nel Centro di Spesa della Facoltà di 

Medicina e Psicologia relativi al Progetto Orientamento in rete. 

L’attività in oggetto dovrà essere espletata in un periodo di 12 mesi, i requisiti richiesti per 

la partecipazione al bando di concorso per titoli e colloquio sono i seguenti: 

-Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in Psicologia Clinica  

-Iscrizione all’albo Professionale degli Psicologi da almeno 10 anni  

-Esperienza di almeno un anno nel supporto tecnico-specialistico ad attività didattiche e 

formative nell’ambito della psicologia  

-Esperienza in attività di tutorato nell’orientamento in ingresso all’università  

-Esperienza in attività di social- media- marketing  

-Partecipazione all’organizzazione di eventi nazionali nell’ambito dell’orientamento 

universitario  

-Conoscenza della lingua inglese  

-Certificazione di conoscenze informatiche e di programmazione  

-Esperienza di tutorato nelle attività di Alternanza Scuola Lavoro  

-Non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso. 

 

 

La Giunta 

Visto  l’Art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001; 
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Visto   il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e 

continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore 

presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.R. 

n. 1539 del 12/06/2018  

 

Vista la richiesta del Prof. Familiari, responsabile del Progetto Orientamento in 

Rete, di lavoratore autonomo per l’espletamento di attività di tutorato e di 

supporto tecnico-specialistico alle attività didattiche e formative dei corsi di 

preparazione nell’ambito del Progetto “Orientamento in rete”; 

Visto  che non sono pervenute candidature a seguito dell’avviso interno prot. 3087 

pubblicato in data 5/12/2018 

Verificata l’assenza oggettiva e soggettiva prot. 3199 del 11/12/2018 

 

Considerata  la disponibilità dei fondi e l’utilità della figura ricercata per le attività del 

Progetto;  

 

Approva 

 

l’avvio delle procedure di reclutamento per titoli e colloquio di un lavoratore autonomo per 

attività di tutorato e di supporto tecnico-specialistico alle attività didattiche e formative dei 

corsi di preparazione organizzati nell’ambito del Progetto “Orientamento in rete” da 

espletarsi entro un periodo di 12 mesi. Attività previste: Predisposizione dei progetti 

formativi e di intervento per l'orientamento nell'ambito delle attività realizzare per il 

progetto orientamento in rete e per le giornate vivi una mattina universitaria, 

predisposizione dei materiali didattici e informativi degli eventi rientranti nelle iniziative di 

cui sopra , comunicazione con le scuole, pubblicizzazione eventi e predisposizione dei 

comunicati informativi per le attività di orientamento in rete e vivi una mattina 

universitaria, relazioni al referente del progetto sui risultati degli interventi alle scuole.  

 

Il corrispettivo da destinare a tale attività sarà di euro 24.293,68 € al lordo degli oneri a carico 

del beneficiario e dell’amministrazione. 

La spesa relativa al contratto graverà sui fondi presenti nel Centro di Spesa della Facoltà di 

Medicina e Psicologia relativi al Progetto Orientamento in rete. 

 

I requisiti richiesti per la partecipazione al bando di concorso per titoli e colloquio sono i 

seguenti: 

-Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in Psicologia Clinica  

-Iscrizione all’albo Professionale degli Psicologi da almeno 10 anni  

-Esperienza di almeno un anno nel supporto tecnico-specialistico ad attività didattiche e 

formative nell’ambito della psicologia  

-Esperienza in attività di tutorato nell’orientamento in ingresso all’università  
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-Esperienza in attività di social- media- marketing  

-Partecipazione all’organizzazione di eventi nazionali nell’ambito dell’orientamento 

universitario  

-Conoscenza della lingua inglese  

-Certificazione di conoscenze informatiche e di programmazione  

-Esperienza di tutorato nelle attività di Alternanza Scuola Lavoro  

-Non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso. 

 

Letto e approvato seduta stante. 
 

3.7 Proroga contratto tutoraggio progetto Orientamento in rete 

Il Prof. Familiari, Responsabile del progetto Orientamento in Rete, ha richiesto la 

proroga del contratto per attività di tutorato e orientamento attivato in data 1/7/2017, a 

seguito di apposita selezione, alla Dott.ssa Elia Matilde, in quanto alla data del 30 

novembre 2018 non risultavano ultimate o in corso di ultimazione parte delle attività 

affidate, in particolare l’attività di orientamento con le scuole che si prevedeva 

terminassero entro il 2018, ma che per motivi organizzativi non dipendenti dalla 

Dott.ssa Elia ne dall'organizzazione del progetto, bensì dalla disponibilità delle scuole 

e degli spazi che vengono per gli incontri, si protrarranno fino al mese di aprile 2019, 

pertanto come previsto dal regolamento per gli incarichi esterni, art. 10 comma 4, Il 

Prof. Familiari chiede che il contratto della Dott.ssa Elia, in scadenza al 31/12/2018 

possa essere prorogato di n. 4 mesi.  

La retribuzione aggiuntiva per la prestazione lavorativa richiesta per gli ulteriori tre 

mesi, visto che il compenso pattuito in origine era pari ad € 36.448,64 per n. 18 mesi, 

potrà essere pari a € 8.099,69 lordi, compresi oneri a carico ente e lavoratore. 

La Giunta, vista la richiesta, valutate le motivazioni, considerata la necessità di 

perfezionare delle attività strategiche per l’attività di orientamento dell’Ateneo, approva 

la proroga del contratto della Dott.ssa Elia Matilde di quattro mesi, ovvero fino al 

30/4/2019, con un impegno di spesa ulteriore di  8.099,69 € calcolato secondo 

l’ammontare del compenso stabilito in sede di approvazione del contratto. 

Letto e approvato seduta stante. 
 

 

3.8 Avvio procedure per incarico di lavoro autonomo Tutor tirocini CdL Sc. della 

Formazione Primaria 

Il Prof Pietro Lucisano Responsabile del corso di studi in Scienze della formazione primaria 

ha richiesto l’attivazione della procedura necessaria ad individuare n. 1 esperto di 

particolare e comprovata specializzazione al quale conferire un incarico individuale di 
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natura temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo, secondo le 

specifiche di seguito indicate: 

 

Oggetto della prestazione: coordinamento dei tirocini degli studenti del Corso di Laurea in 

Scienze della formazione primaria di II e III anno 

 

Durata della prestazione: 12 mesi 

Importo al lordo sia delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del 

collaboratore e dell’eventuale Imposta sul Valore Aggiunto sia degli oneri a carico 

dell’Amministrazione: Euro 2000 

 

Motivazione, obiettivo e progetto sottesi al conferimento dell’incarico: Il MIUR non ha 

attribuito al corso di Scienze della Formazione Primaria i tutor previsti (ha previsto solo 12 

tutor per tutto il Lazio a differenza di altre regioni), alla Facoltà è stato attribuito solo il 

tutor organizzatore e nessun tutor coordinatore quest’ultima figura ha il compito di 

seguire le attività di tirocinio nelle scuole. Gli studenti impegnati in questa attività sono 

circa 160. Il soggetto dovrà svolgere le seguenti attività: colloqui con gli studenti, seminari 

e verifica delle relazioni di tirocinio. 

 

Profilo professionale e caratteristiche curriculari:   

Possono concorrere all'incarico laureati con esperienze pregresse come docenti presso le 
scuole dell'infanzia e primaria, che abbiano maturato almeno cinque anni di servizio nella 
scuola. 
I candidati devono, altresì, aver svolto attività documentata in almeno tre dei seguenti 
ambiti: 
a) esercizio della funzione di supervisore del tirocinio nei corsi di laurea in Scienze della 
formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei 
percorsi di cui ai Decreti del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 7 
ottobre 2004, n. 82 e 28 settembre 2007, n. 137; 
b) insegnamento ovvero conduzione di gruppi di insegnamenti in attività di formazione in 
servizio nell'ambito di offerte formative condotte da soggetti accreditati dal Ministero 
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca (di seguito MIUR) e della durata di almeno 
10 ore; 
c) esercizio della funzione di docente accogliente nei corsi di laurea in Scienze della 
formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei 
percorsi di cui ai Decreti del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 7 
ottobre 2004, n. 82 e 28 settembre 2007, n. 137; 
d) tutor o formatore in iniziative di formazione del personale docente organizzate dal 
MIUR ovvero dall'ANSAS; 
e) insegnamento ovvero conduzione di laboratori didattici presso i corsi di laurea in Scienze 
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della formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei 
percorsi di cui ai Decreti del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 7 
ottobre 2004, n. 82 e 28 settembre 2007, n. 137; 
f) partecipazione a gruppi di ricerca didattica gestiti dall'Università e da Enti pubblici di 
ricerca; 
g) pubblicazioni di ricerca disciplinare ovvero didattico/metodologica, anche di natura 
trasversale alle discipline, ovvero sulla formazione docente; 
h) partecipazione a progetti di sperimentazione ai sensi degli artt. 277 e 278 del Decreto 
Legislativo 16 aprile 1994, n. 297; 
i) titolo di dottore di ricerca in didattica; 
j) attività di ricerca ovvero di insegnamento nelle Università o nelle istituzioni dell'Alta 
Formazione Artistica, Musicale e Coreutica (di seguito AFAM) aventi come oggetto o in 
percorsi preposti alla formazione didattica e disciplinare degli insegnanti; 
k) direzione di corsi finalizzati alla formazione di tutor ovvero alla formazione e 
all'aggiornamento didattico svolti presso le Università, le istituzioni AFAM o Enti 
accreditati dal Ministero; 
l) avere seguito corsi di formazione per il personale scolastico all'estero nell'ambito di 
programmi comunitari (Long Life Learning Programmo, Leonardo da Vinci, 
 

Modalità di selezione, titoli e colloquio. 

La spesa per il contratto potrà gravare su residui conto terzi derivanti dal contratto con 

l’associazione A Sapiens. 

La Giunta 

Visto  l’Art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001; 

 

Visto   il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione coordinata e 

continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore 

presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.R. 

n. 1539 del 12/06/2018  

 

Vista la richiesta del Prof. Lucisano, Presidente del CdL in Scienze della 

formazione primaria, di reclutare un esperto per attività didattiche relative 

alle attività di tirocinio del suddetto corso di laurea; 

 

Visto  che non sono pervenute candidature a seguito dell’avviso interno prot. 3080 

pubblicato in data 5/12/2018 

Verificata l’assenza oggettiva e soggettiva prot. 3198 del 12/12/2018 

 

Vista  la disponibilità dei fondi residui derivanti dall’attività conto terzi della 

facoltà, considerato altresì che la figura è essenziale per lo svolgimento di 

attività didattiche previste dal percorso formativo del corso di laurea; 

 

Approva 
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L’avvio delle procedure per il reclutamento per titoli e colloquio di un soggetto esterno 
qualificato per un incarico di lavoro autonomo con oggetto: coordinamento dei tirocini degli 
studenti del Corso di Laurea in Scienze della formazione primaria di II e III anno; per lo 
svolgimento delle seguenti attività: colloqui con gli studenti, seminari e verifica delle 
relazioni di tirocinio. L’incarico dovrà svolgersi in un periodo di 12 mesi prevedendo un 
compenso lordo onnicomprensivo di 2.000 € a gravare su fondi residui derivanti dai 
contratti conto terzi con l’associazione A Sapiens.  
Requisiti richiesti - laureati con esperienze pregresse come docenti presso le scuole 
dell'infanzia e primaria, che abbiano maturato almeno cinque anni di servizio nella scuola 
e aver svolto attività documentata in almeno tre dei seguenti ambiti: 
j) esercizio della funzione di supervisore del tirocinio nei corsi di laurea in Scienze della 
formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei 
percorsi di cui ai Decreti del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 7 
ottobre 2004, n. 82 e 28 settembre 2007, n. 137; 
k) insegnamento ovvero conduzione di gruppi di insegnamenti in attività di formazione in 
servizio nell'ambito di offerte formative condotte da soggetti accreditati dal Ministero 
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca (di seguito MIUR) e della durata di almeno 
10 ore; 
l) esercizio della funzione di docente accogliente nei corsi di laurea in Scienze della 
formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei 
percorsi di cui ai Decreti del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 7 
ottobre 2004, n. 82 e 28 settembre 2007, n. 137; 
m) tutor o formatore in iniziative di formazione del personale docente organizzate dal 
MIUR ovvero dall'ANSAS; 
n) insegnamento ovvero conduzione di laboratori didattici presso i corsi di laurea in Scienze 
della formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei 
percorsi di cui ai Decreti del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 7 
ottobre 2004, n. 82 e 28 settembre 2007, n. 137; 
o) partecipazione a gruppi di ricerca didattica gestiti dall'Università e da Enti pubblici di 
ricerca; 
p) pubblicazioni di ricerca disciplinare ovvero didattico/metodologica, anche di natura 
trasversale alle discipline, ovvero sulla formazione docente; 
q) partecipazione a progetti di sperimentazione ai sensi degli artt. 277 e 278 del Decreto 
Legislativo 16 aprile 1994, n. 297; 
r) titolo di dottore di ricerca in didattica; 
j) attività di ricerca ovvero di insegnamento nelle Università o nelle istituzioni dell'Alta 
Formazione Artistica, Musicale e Coreutica (di seguito AFAM) aventi come oggetto o in 
percorsi preposti alla formazione didattica e disciplinare degli insegnanti; 
k) direzione di corsi finalizzati alla formazione di tutor ovvero alla formazione e 
all'aggiornamento didattico svolti presso le Università, le istituzioni AFAM o Enti 
accreditati dal Ministero; 
l) avere seguito corsi di formazione per il personale scolastico all'estero nell'ambito di 
programmi comunitari (Long Life Learning Programmo, Leonardo da Vinci, 

 

Letto e approvato seduta stante. 
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3.9 Proroga contratto Francesco Serranò – tutor CdL discipline della ricerca psicologico 

sociale a telematico – proroga ai sensi del D.Lgs 75/2017 art 20 comma 8 

 
Il Vice Preside, Prof. Lucidi, considerando la necessità di disporre di un esperto in attività 
di tutorato e di formazione per la realizzazione di attività di tutorato per i corsi di area 
Psicologica, con particolare attenzione agli iscritti al Corso in teledidattica Discipline della 
ricerca psicologico sociale, chiede che possa essere prorogato il contratto del dr. Francesco 
Serranò per ulteriori 12 mesi al fine di proseguire le attività oggetto dell’incarico per le 
specifiche esigenze del CdL in teledidattica Discipline della ricerca psicologico sociale, 
ancora presenti alla data odierna. La richiesta di proroga è effettuata in riferimento a quanto 
previsto dalla normativa con riferimento al D.Lgs 75/2017 art 20 comma 2 e comma 8. Il 
Dott. Serranò ha in corso un contratto di lavoro flessibile che terminerà il giorno 15 dicembre 
2018, possiede i requisiti previsti dall’art. 20 comma 2 del D.Lgs 75/2017, la Facoltà avrebbe 
bisogno di un incarico analogo a quello attuale del Dott. Serranò per la gestione degli 
studenti fuori corso del suddetto CdL, pertanto si ritiene utile per la Facoltà poter usufruire 
dell’opportunità della proroga come previsto dall’art.20 comma 8 del D.Lgs 75/2017 che 
indica espressamente che è possibile prorogare i contratti flessibili  con i soggetti che 
partecipano alle procedure di cui ai commi 1 e 2 del medesimo decreto, fino alla loro 
conclusione. La proroga prevederebbe il medesimo trattamento economico previsto 
dall’attuale contratto. 

 

  

La Giunta 

 

VISTO                       l’Art. 7 D.Lgs. n. 165/2001; 

 

VISTO                       il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione 

coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore 

presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.R. n. 1539 del 

12/06/2018 

 

Vista                        la richiesta del Vice Preside di proroga del contratto attualmente 

affidato al Dott. Francesco Serranò per lo svolgimento di attività di tutorato e formazione 

per i cosi di area Psicologica, con particolare attenzione agli iscritti al Corso in teledidattica 

Discipline della ricerca psicologico sociale al fine di facilitare la conclusione degli studi in 

tempi brevi; 

 

Visto   quanto previsto dall’art.20 comma 8 del D.Lgs 75/2017, ovvero che le 

amministrazioni possono prorogare i corrispondenti rapporti di lavoro 

flessibile con i soggetti che partecipano alle procedure di cui ai commi 1 e 2, 

fino alla loro conclusione, nei limiti delle risorse disponibili ai sensi 
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dell'articolo 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122; 

 

Considerato  che il Dott. Francesco Serranò possiede i requisiti previsti dal comma 2 

dell’art.20 D.Lgs75/2017; 

 

Accertata la copertura finanziaria sugli specifici fondi destinati agli studenti iscritti al 

CdL in teledidattica Discipline della ricerca psicologico sociale erogato con il 

Consorzio Nettuno 

 

Approva 

  

La proroga del contratto in essere con il Dott. Francesco Serranò per un periodo di ulteriori 

12 mesi, con un corrispettivo complessivo di 20.000 € a lordo degli oneri a carico del 

soggetto e dell’amministrazione per lo svolgimento delle seguenti attività, già previste nel 

contratto inizialmente affidato: 

       Predisposizione di un piano di intervento mirato al recupero degli studenti fuori 

corso iscritti al CdS in Psicologia Progetto Nettuno. 

       Coordinamento del team di lavoro dedicato al tutoraggio per settore scientifico 

disciplinare. 

 Contatto diretto e supporto al singolo studente in difficoltà nella gestione del percorso 

formativo con specifico riferimento ai SSD M-STO/05, MED/25, SCS-P/10, M-

DEA/01,SPS/07, SPS/08, SPS/09.     

 Organizzazione di corsi integrativi e iniziative tutorato tese a facilitare gli 

apprendimenti e il superamento delle prove per il conseguimento del titolo di studio. 

       predisposizione di materiale di studio e di approfondimento e supporto per gli 

studenti in difficoltà. 

       Verifica della fruibilità e dell’aggiornamento del materiale didattico per gli studenti 

del Corso in teledidattica Discipline della ricerca psicologico sociale erogato con il 

Consorzio Nettuno. 

 

 La Giunta delibera che per la copertura economica verranno utilizzati i fondi disponibili 

per il CdL in teledidattica Discipline della ricerca psicologico sociale. 

  

Letto e approvato seduta stante. 

 3.10 Bando per n.9 tutor nei diversi SSD di area per gli studenti di Area Psicologica- Nettuno 

Il Vice Preside vicario, Prof. Lucidi, propone l’avvio di una procedura per il reclutamento 

di 9 tutor (uno per ciascuno dei seguenti settori scientifico disciplinare :1 tutor per M-

Psi/01, 1 tutor per M-Psi/02, 1 tutor per M-Psi/03, 1 tutor per M-Psi/04, 1 tutor per M-
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Psi/05, 1 tutor per M-Psi/06, 1 tutor per M-Psi/07, 1 tutor per M-Psi/08, 1 tutor per M-

PED/04), a cui attribuire un contratto di lavoro autonomo per attività di tutoraggio e 

supporto agli studenti fuori corso, con particolare riguardo agli iscritti al corso in 

teledidattica Discipline della ricerca psicologico sociale. 

L’attività andrà espletata in un periodo di 12 mesi per un costo lordo onnicomprensivo di 

4.000,00 € per ciascun tutor. 

Le attività richieste sono le seguenti: 

-        Verifica e valutazione delle carriere degli studenti fuori corso e contatto 

diretto con i singoli studenti per proposta di metodologie di studio e materiali utili, 

anche con l’ausilio di strumenti informatici e social network 

-        Riorganizzazione dei materiali di studio 

-        Aggiornamento delle pagine web dedicate ai programmi di studio con verifica 

dei contenuti e raccolta delle informazioni mancanti 

I requisiti di ammissione alla procedura di valutazione comparativa sono: 

•       Laurea Magistrale, quinquennale (vecchio ordinamento o laurea specialistica) in 

Psicologia; 

•       Formazione post laurea di terzo livello (dottorato o specializzazione universitaria) 

conseguiti o in corso di svolgimento da almeno due anni (iscritto almeno al 3° anno). 

Ai fini della graduatoria saranno inoltre valutati i seguenti elementi: 

•       Esperienza di attività di tutoraggio in ambito universitario 

•       Comprovata esperienza didattica nei corsi di laurea di ambito psicologico; 

•       Padronanza degli applicativi di Office e dei programmi di gestione di posta 

elettronica; 

•       Esperienza nell’utilizzo della piattaforma elearning Moodle 2, e dei sistemi 

informatici per la gestione dei CdS. 

 

La Giunta 

 

VISTO   l’Art. 7 D.Lgs. n. 165/2001; 

 

VISTO   il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione 

coordinata e continuativa, consulenza professionale e prestazione occasionale in vigore 

presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, reso esecutivo con D.R. n. 1539 del 

12/06/2018 

 

Vista la proposta del Vice Preside di reclutare 9 soggetti qualificati per attività di tutorato 

per i cosi di area Psicologica, con particolare riferimento agli iscritti al corso in 

teledidattica Discipline della ricerca psicologico sociale, al fine di facilitare la conclusione 

degli studi in tempi brevi; 
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ACCERTATA  la copertura finanziaria 

Approva 

 

l’avvio della procedura di reclutamento per soli titoli di 9 tutor (uno per ciascuno dei 

seguenti settori scientifico disciplinare :(1 tutor per M-Psi/01, 1 tutor per M-Psi/02, 1 tutor 

per M-Psi/03, 1 tutor per M-Psi/04, 1 tutor per M-Psi/05, 1 tutor per M-Psi/06, 1 tutor per 

M-Psi/07, 1 tutor per M-Psi/08, 1 tutor per M-PED/04), per l’attribuzione di contratti di 

lavoro autonomo per attività di tutoraggio e supporto agli studenti fuori corso, con 

particolare riguardo agli iscritti al corso in teledidattica Discipline della ricerca psicologico 

sociale.  

L’attività andrà espletata in un periodo di 12 mesi per un costo lordo onnicomprensivo di 

4.000,00 € per ciascun contratto di tutoraggio. 

 

Le attività richieste sono: 

-        Verifica e valutazione delle carriere degli studenti fuori corso e contatto diretto con i 

singoli studenti per proposta di metodologie di studio e materiali utili, anche con l’ausilio 

di strumenti informatici e social network 

-        Riorganizzazione dei materiali di studio 

-        Aggiornamento delle pagine web dedicate ai programmi di studio con verifica dei 

contenuti e raccolta delle informazioni mancanti 

 

I requisiti di ammissione alla procedura di valutazione comparativa sono: 

•       Laurea Magistrale, quinquennale (vecchio ordinamento o laurea specialistica) in 

Psicologia; 

•       Formazione post laurea di terzo livello (dottorato o specializzazione universitaria) 

conseguiti o in corso di svolgimento da almeno due anni (iscritto almeno al 3° anno). 

Ai fini della graduatoria saranno inoltre valutati i seguenti elementi: 

•       Esperienza di attività di tutoraggio in ambito universitario 

•       Comprovata esperienza didattica nei corsi di laurea di ambito psicologico; 

•       Padronanza degli applicativi di Office e dei programmi di gestione di posta 

elettronica; 

•       Esperienza nell’utilizzo della piattaforma elearning Moodle 2, e dei sistemi 

informatici per la gestione dei CdS. 

La valutazione dei candidati sarà effettuata sulla base di titoli e colloquio. 

La Giunta delibera che per la copertura economica verranno utilizzati i fondi disponibili 

per il Progetto Nettuno. 

 

Letto e approvato seduta stante. 
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3.11 Procedura per l’affidamento di docenze specialistiche per i corsi di laurea magistrale 

di area Psicologica della Facoltà nell’ambito del progetto InclusivaMente 

Il Prof. Fabio Lucidi, in qualità di Vicepreside Vicario, richiede l’attivazione di un 

contratto di lavoro autonomo di natura occasionale per attività di formazione nei 

confronti degli studenti iscritti a corsi di laurea magistrale di area psicologica sul tema 

“Deontologia professionale” Considerando l’elevato livello di specializzazione del 

tema, al fine di garantire agli studenti una specifica e concreta conoscenza dal punto di 

vista professionale è richiesto che l’incarico venga affidato con formula intuitu 

personae al Dott. Pietro Stampa, Vice Presidente dell’Ordine degli Psicologi del Lazio 

nonché Presidente e Coordinatore della Commissione Deontologica del Lazio. 

 Il motivo dell’intuitu personae è riconducibile al ruolo del Dott. Stampa in qualità 

soprattutto di Presidente della Commissione Deontologica dell’Ordine degli Psicologi 

del Lazio, per la quale il tema oggetto della docenza è mission istituzionale, anche in 

considerazione del fatto che la formazione è diretta a soggetti in formazione che 

diventeranno psicologi iscritti presumibilmente all’albo della Regione. Il dott. Stampa, 

circa l’incarico che si propone, è considerabile quindi soggetto unico di chiara fama. Si 

allega curriculum. 

Propone un corrispettivo lordo onnicomprensivo di 2.400,00 € per complessive 24 ore 

di formazione a gravare sui fondi residui conto terzi del progetto 275170_13_ 

equipollenza titolo psicologo 2013 individuati dalla Giunta di Facoltà del 14 dicembre 2017 

per le spese da sostenere nell’ambito del progetto InclusivaMente finalizzato anche a 

valorizzare aspetti di formazione integrativa e di raccordo con il mondo del lavoro. 

 

La Giunta 

Visto l’art 7 del Dlgs 165/2017; 

Vista la proposta del Prof. Fabio Lucidi; 

Valutata la proposta di realizzare un’attività di formazione professionalizzante e 

specifica per gli studenti dei corsi di laurea magistrale di area psicologica; 

Valutato il curriculum del Dott. Pietro Stampa; 

Verificato con avviso preliminare prot. 3108 del 05.12.2018 che non sono emerse 

disponibilità all’interno dell’ateneo allo svolgimento dell’incarico da personale 

adeguatamente qualificato; 

Verificata la copertura finanziaria; 

approva 

l’affidamento al Dott. Pietro Stampa dell’incarico di lavoro autonomo occasionale per 

attività di docenza sul tema Deontologia Professionale, con un compenso 

onnicomprensivo di 2.400,00 € per un totale di 24 ore di formazione. La spesa graverà 

sui fondi residui del progetto conto terzi 275170_13_ equipollenza titolo psicologo 2013. 
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Letto e approvato seduta stante. 
 

 

3.12 Nomina Commissione per Borsa di studio intitolata alla memoria di Elisa Scarascia 

Mugnozza 

Il Preside riferisce che, come previsto dal contributo liberale erogato dall’Associazione 

AISMO onlus, è stato pubblicato sulla pagina della trasparenza il bando per una borsa di 

studio, intitolata alla memoria della studentessa Elisa Scarascia Mugnozza, destinata a uno 

studente meritevole iscritto al 5° anno del Corso di Laurea in medicina e chirurgia, il 

bando è scaduto in data 5 dicembre 2018 e pertanto si rende necessario procedere alla 

nomina di una commissione di valutazione. 

Il Preside propone la seguente commissione: 

Prof. Familiari  

Prof. Taurino  

Prof.ssa Cirolla, rappresentante dell’Associazione AISMO 

 

La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 

4. Didattica 

4.1 Istituzione nuovo corso di studio internazionale e interateneo in LM-51 

Psicosessuologia clinica - clinical psychoseuology 

Il Dipartimento di Psicologia dinamica e clinica ha trasmesso l’estratto del Consiglio, 

seduta straordinaria del 3 dicembre 2018, di approvazione dell’istituzione nuovo Corso di 

studio internazionale e interateneo in LM-51 psicosessuologia clinica - clinical 

psychosexology in convenzione con l’Università di Roma Tor Vergata, erogato in lingua 

inglese. 

La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 

Il prof. Lucidi raccomanda attenta ponderazione nella predisposizione delle prove di 

accesso.    

4.1.1. Accesso programmato 

La Facoltà, a ratifica di quanto deliberato nella Giunta del 23 ottobre 2018 in merito 

all’istituzione del nuovo Corso di Studio di Laurea Magistrale nella classe LM-51, 

internazionale ed interateneo con l’Università degli Studi di Tor Vergata, in 

Psicosessuologia Clinica - Clinical Psychosexology,  e sulla base della Delibera del 3 

dicembre  2018 del dipartimento di Psicologia dinamica e clinica, approva quanto segue: 

Vista la LEGGE 2 agosto 1999, n. 264 

Visti i requisiti EuroPsy, ossia i criteri che permettono al laureato in Psicologia di 

accreditarsi professionalmente nei paesi dell’UE e che indicano le competenze 

metodologiche che debbono essere acquisite. Tra tali criteri vi sono quelli della pratica 
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sperimentale, di quella metodologica e statistica, quella relativa alla acquisizione e alla 

analisi statistica dei dati. Inoltre, tra le abilità da acquisire, vi sono quelle legate alla 

valutazione e all’assessment, all’intervista, alla costruzione e all'utilizzo di test e questionari, 

agli standard etici e professionali.  

Visto il documento congiunto approvato in data 24 e 25 Novembre 2017 dai principali 

organi di rappresentanza professionale, accademica e scientifica della psicologia italiana, 

Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi (CNOP), Conferenza della Psicologia 

Accademica (CPA), Associazione Italiana di Psicologia (AIP) nel quale si afferma che “la 

qualità̀ delle attività̀ formative è fondamentale per assicurare la preparazione di psicologi 

capaci di agire sugli aspetti comportamentali, relazionali, cognitivi e affettivi della tutela e 

della promozione della salute e richiede competenze pratiche di alta specializzazione da 

svolgersi durante l’intero percorso formativo, triennale e magistrale. Le attività̀ formative 

professionalizzanti e di alta specializzazione non possono essere demandate al tirocinio post 

laurea, che ha funzioni diverse, legate a una pratica supervisionata e mirata all’acquisizione 

non delle competenze, bensì dell’autonomia professionale. 

Il percorso triennale L-24 deve sia sviluppare nei discenti conoscenze in tutti i settori della 

psicologia sia fornire una solida base tecnica e metodologica; le successive lauree magistrali 

LM/51 devono assicurare attività̀ formative volte allo sviluppo di competenze professionali 

da applicare in ambiti molto delicati, da declinare in funzione della specificità dell’offerta 

formativa proposta dai singoli atenei. 

In ogni caso, tanto nei percorsi triennali quanto in quelli magistrali, le competenze 

complesse che sostanziano la formazione di un laureato in psicologia sono il risultato di 

pratiche di insegnamento-apprendimento basate su analisi degli errori e su feedback 

individuali. Esse, per risultare efficaci, vanno necessariamente svolte in ambiti laboratoriali 

di alta specializzazione, a bassa e sostenibile numerosità̀ ed alta intensità̀ di scambio 

informativo e formativo assicurato da docenti qualificati”. 
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Considerato che l’acquisizione di tali competenze avviene necessariamente attraverso 

esperienze laboratoriali di alta specializzazione e attraverso attività individualizzate che 

prevedono lavori in piccoli gruppi e posti studio personalizzati, in particolare se si considera 

che esse rappresentano la base formativa per la preparazione a una professione vigilata, 

regolamentata ai sensi della Legge n° 56 del 18 febbraio 1989 e della legge n° 170 dell'11 

luglio 2003 in quanto funzionale alla tutela del diritto costituzionale alla salute e 

riconosciuta a pieno titolo, all’interno delle professioni sanitarie riordinate a seguito 

dell’approvazione del cosiddetto “Decreto Lorenzin”. 

Visto che, congruentemente con quanto sopra considerato, il Corso di Laurea magistrale in 

Psicosessuologia Clinica - Clinical Psychosexology della Sapienza prevede la presenza di 

attività laboratoriale di alta specializzazione nell’offerta formativa e che tale attività 

laboratoriale di alta specializzazione si realizza attraverso la proposizione di n.7 

corsi/insegnamenti in cui 3 dei CFU complessivi vengono specificamente dedicati allo 

svolgimento di tali attività, per un totale di 21 CFU complessivi di attività di laboratorio ad 

alta specializzazione nel biennio del Corso di Laurea Magistrale; 

Considerato che le ore dedicate alle attività di laboratorio non vengono utilizzate per 

l’esposizione di contenuti meramente teorici attinenti alla materia oggetto 

dell’insegnamento ma rappresentano una sorgente di apprendimento indipendente e 

completamente differenziata da quella rappresentata dalla modalità standard della lezione 

frontale, consistendo infatti nell’acquisizione di tecniche, nello svolgimento di procedure e 

nell’esercizio di pratiche che caratterizzano in modo peculiare l’ambito dell’insegnamento 

impartito, anche attraverso l’uso di strumenti informatici e tecnologici specifici delle Scienze 

Psicologiche e che non rientrano in una media dotazione universitaria; 

Considerato in particolare che i laboratori di alta specializzazione – a differenza della 

didattica frontale - rappresentano l’occasione in cui gli studenti vengono posti a confronto, 

in modalità didattiche necessariamente supervisionate, con strumenti, tecniche, casistiche, 

test e con quegli strumenti conoscitivi e di intervento per la prevenzione, la diagnosi, le 
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attività di abilitazione-riabilitazione e di sostegno in ambito psicologico rivolte alla persona, 

al gruppo, agli organismi sociali e alle comunità che definiscono la formazione di un 

laureato in psicologia e che costituiscono gli atti tipici e riservati alla figura dello psicologo; 

Considerato che l’alta specializzazione dei laboratori previsti dai singoli insegnamenti, 

peculiari del Corso di Laurea magistrale in Psicosessuologia Clinica - Clinical 

Psychosexology si declina nei termini che seguono: 

Psicologia clinica dello sviluppo sessuale nell'arco di vita 

Il laboratorio prevede che gli studenti divisi in piccoli gruppi svolgano un’esperienza 

pratica di progettazione di un intervento di educazione sessuale relativa a differenti realtà 

e obiettivi, quali l’infertilità maschile e femminile, l’endometriosi, la disabilità, la 

discriminazione di genere. I progetti possono coinvolgere contesti e gruppi di età diversi sia 

nelle scuole che in comunità specifiche. L’efficacia dell’intervento clinico proposto dal 

singolo studente sarà discussa evidenziando i punti di forza e di debolezza del singolo 

progetto parallelamente alla metodologia scelta.   

Psicopatologia del comportamento sessuale 

Il laboratorio avrà l’obiettivo di sviluppare alcune competenze professionalizzanti per gli 

studenti. È prevista l’analisi e la discussione di casi clinici proposti dal docente. Verranno 

proposte simulate coinvolgendo direttamente gli studenti sulle disfunzioni sessuali 

maschili e femminili con la finalità di poter apprendere una buona modalità di raccolta dati 

individuale e/o di coppia per la diagnosi e la progettazione dell’intervento clinico. Lo 

studente verrà guidato nella progettazione e nell’analisi degli studi sperimentali, presso 

specifici laboratori attrezzati relativi ai temi trattati nel corso. 

Psicologia dello sviluppo in età evolutiva 

Il laboratorio avrà l’obiettivo di sviluppare negli studenti la capacità di osservazione e di 

intervento clinico rispetto al gruppo familiare nella prima e seconda infanzia per poter 

individuare gli elementi critici e la progettazione adeguata di un intervento sul bambino/a 
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o sulla famiglia. A tal fine verranno proposti agli studenti delle attivazioni, delle discussioni 

su casi clinici proposti dal docente. 

Strumenti di valutazione della qualità della vita e psicometria 

Nel laboratorio saranno svolte: esercitazioni in piccoli gruppi sulla somministrazione, lo 

scoring e l'interpretazione dei risultati dei principali test di autovalutazione della salute e 

della qualità della vita (patient-reported-outcomes); esercitazioni in piccoli gruppi sulla 

conduzione di interviste strutturate per la valutazione della salute mediante strumenti 

centrati sul paziente (patient-centered); esercitazioni pratiche guidate sulla verifica delle 

proprietà metriche degli strumenti di misura della salute mediante la Teoria Classica dei 

Test e la Teoria della Risposta all'Item. Tali esercitazioni pratiche prevedono 

l'addestramento all'uso di strumenti elettronici per le applicazioni psicometriche. 

Teorie e tecniche del colloquio clinico 

Nel laboratorio vengono apprese sotto supervisione le tecniche del colloquio psicologico. 

Verrà proposto inizialmente un inquadramento teorico metodologico sulle principali 

tecniche del colloquio clinico. Verranno discussi protocolli clinici in riferimento agli obiettivi 

del colloquio nei vari contesti in cui esso si svolge. Verranno effettuate delle simulate di 

colloquio sia con soggetti in età evolutiva che in età adulta. La supervisione delle attività è 

individualizzata. 

Teoria e modelli psicodinamici 

Nel laboratorio saranno presentati e analizzati casi clinici concernenti interventi di 

psicoterapia e psicologico clinici interpretati secondo i principali diversi modelli 

psicodinamici descritti nelle lezioni frontali. Gli studenti prepareranno dei resoconti clinici 

utilizzabili per un’analisi dei singoli casi, a cui faranno seguito esercitazioni, in aula, in 

piccoli gruppi finalizzate alla progettazione di un intervento. 

Psicologia della testimonianza e sessuologia forense 

Nel laboratorio verranno accertate le capacità degli studenti a condurre un colloquio, anche 

a fini peritali, con soggetti vittime, autori o testimoni di reato. Verrà fornito materiale audio-
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visivo utile ad esercitare la capacità, da parte dello studente, di interpretare correttamente 

un colloquio, evitando domande suggestive che possano influenzare la memoria del 

testimone o della vittima di reato.  

Visto che, accanto ai laboratori di alta specializzazione associati ai vari insegnamenti, il 

Corso di Laurea Magistrale organizza, nell’ambito delle altre attività formative 

professionalizzanti (AAP), ulteriori attività fruibili in piccoli gruppi, anche nella forma di 

esperienze in strutture esterne al Dipartimento presso cui afferisce il Corso di Laurea 

magistrale. In tali attività ciascuno studente viene guidato, monitorato e supervisionato 

individualmente da un singolo docente di riferimento, che sollecita un atteggiamento attivo 

da parte dello studente; 

Considerato che le predette attività individualizzate richiedono posti studio personalizzati, 

finalizzate ad attività didattiche che implicano interattività studente-docente, feedback 

personalizzati, raccolte di osservazioni e somministrazioni di test e questionari, anche in 

enti esterni al Dipartimento a cui il corso di laurea magistrale afferisce, in modo da 

enfatizzare la possibilità di apprendere attraverso attività pratiche. 

In sintesi, 

Viste le attività formative sopra descritte, che forniscono competenze acquisibili solo 

attraverso laboratori di alta specializzazione, che richiedono l’uso dei sistemi informatici e 

tecnologici descritti in questo documento, che prevedono un numero definito di posti studio 

e attività individualizzate: 

Considerati i posti studio disponibili per tali attività, le strutture informatiche e 

tecnologiche, i posti studio presso l’aula multimediale e ulteriormente considerate le 

possibili turnazioni nel loro utilizzo che portano a richiedere il numero programmato 

Si richiede  

la programmazione degli accessi a livello locale per il Corso di Laurea magistrale in 

Psicosessuologia Clinica - Clinical Psychosexology (LM-51), ai sensi della Legge 2 agosto 

1999 n. 264, per un numero di studenti non superiori a 60 unità, di cui 45 studenti comunitari 
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e n. 15 studenti extra-comunitari, in considerazione del fatto che l’ordinamento del corso di 

studio prevede: 

- l’uso di laboratori ad alta specializzazione cosi come sopra descritti, che richiedono 

posti studio personalizzati, con una disponibilità di posti per un numero di studenti pari a 

60; 

- l’uso di sistemi informatici e tecnologici, disponibili per un numero di studenti pari 

a 60. 

La Giunta è invitata a deliberare 

La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 

 

4.1.2. Approvazione convenzione 

Il Dipartimento sottopone all’approvazione della Giunta la versione definitiva della 

convenzione, allegata al presente verbale, stipulata tra Sapienza Università di Roma e 

l’Università Tor Vergata, in cui vengono disciplinate le modalità e i termini della gestione 

congiunta del corso interateneo.  

La Giunta è invitata a deliberare 

La Giunta approva all’unanimità e seduta stante. 

 

 

4.2 Verbale della seduta telematica del Consiglio Corso di Laurea Magistrale in Scienze 

infermieristiche e ostetriche - sede Sant'Andrea - per il rinnovo della Presidenza e Vice 

Presidenza - Triennio Accademico 2018/2019 – 2020-2021. 

Il Corso di Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche - sede Sant'Andrea – 

ha trasmesso il verbale della seduta telematica del 30.10.2018, per il rinnovo della 

Presidenza e della Vice Presidenza, nel quale sono risultati rispettivamente eletti la 

Prof.ssa Maria Sofia Cattaruzza, Presidente e il prof. Franco Lucchese, Vice-Presidente, per 

il triennio accademico 2018/2019-2020/2021. 

La Giunta prende atto. 
 

4.3 Passaggi e convalide 

Sono state presentate da parte degli studenti le richieste di riconoscimento esami di 

carriere precedenti o di passaggio di ordinamento. Tutte le pratiche, valutate dai referenti 

dei corsi di laurea, sono approvate.  

La Giunta approva le pratiche presentate come valutate dalle commissioni. 
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5. Affari contabili 

5.1 Variazioni di bilancio  

La Prof.ssa Donatella Caserta ha presentato richiesta di utilizzo dei fondi disponibili per la 

Facoltà di Medicina e Psicologia (Progetto contabile: 

275170_18_CASERTA_S.S.GINECOLOGIA_A.A.2016/2017 -SC.SPEC.GINECOLOGIA 

A.A.2016/2017) per l’acquisto dei seguenti reagenti: 

 

- Rabbit polyclonal to SPARC 

- Mouse monoclonal 5D5 

- Mouse monoclonal 5°6G7 

- Rabbyt polyclonal to LRIG1 

- Rabbyt polyclonal to LRIG3 

- Mouse monoclonal HECD 

- Rabbit polyclonal to Twist 

- Rabbit polyclonal to LRIG2 

il conto utile A.C.09.01.010 “Acquisto di materie prime, sussidiarie, di consumo” ha 

disponibilità di € 3.300,38, mentre la spesa da sostenere è di € 5.003,22 iva compresa. 

Poiché sul conto A.A.02.02.020 “Attrezzature” è presente una disponibilità di € 6.000,00 si 

richiede di autorizzare una variazione di budget di € 1.702,84 dal conto A.A.02.02.020 al 

conto A.C.09.01.010 del Progetto 

275170_18_CASERTA_S.S.GINECOLOGIA_A.A.2016/2017 -SC.SPEC.GINECOLOGIA 

A.A.2016/2017. 

Il Regolamento per l’amministrazione la finanza e la contabilità prevede che le variazioni 

tra budget economico e budget degli investimenti siano approvate dall’organo del Centro 

di Spesa e sottoposte a ratifica del Consiglio di Amministrazione previo parere del 

Collegio dei Revisori dei Conti. 

Si sottopone all’approvazione della Giunta di Facoltà la seguente variazione di budget. 

- 1.702,84 A.A.02.02.020 UA.S.657.AMM    

Progetto: 275170_18_CASERTA_S.S.GINECOLOGIA_A.A.2016/2017 -

SC.SPEC.GINECOLOGIA A.A.2016/2017 

+ 1.702,84 A.C. 09.01.010  UA.S.657.AMM       

Progetto: 275170_18_CASERTA_S.S.GINECOLOGIA_A.A.2016/2017 -

SC.SPEC.GINECOLOGIA A.A.2016/2017 

 

La Giunta di Facoltà 

Visto  Il Regolamento per l’amministrazione la finanza e la contabilità di Ateneo, 

Art 50. c.1 l.d e Art. 51 c.2; 
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Vista  la richiesta di variazione presentata per sostenere l’acquisto di reagenti di 

laboratorio necessari alle attività della Scuola di Specializzazione in 

Ginecologia il costo ammonta a € 1.702,84; 

Considerata la disponibilità economica sul conto A.A. 02.02.020 di € 6.000,00 e viceversa la 

disponibilità sul conto A.C.09.01.010 è di € 3.300,38; 

 

delibera 

la seguente variazione di bilancio: 

- 1.702,84 A.A.02.02.020 UA.S.657.AMM    

Progetto: 275170_18_CASERTA_S.S.GINECOLOGIA_A.A.2016/2017 -

SC.SPEC.GINECOLOGIA A.A.2016/2017 

+ 1.702,84 A.C.09.01.010  UA.S.657.AMM       

Progetto: 275170_18_CASERTA_S.S.GINECOLOGIA_A.A.2016/2017 -

SC.SPEC.GINECOLOGIA A.A.2016/2017 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

5.2 Trasferimento beni mobili e arredo al Centro per lo sport di Sapienza 

In considerazione del recente trasferimento delle attività didattiche dei corsi di laurea delle 

discipline sanitarie dalla sede di via delle fornaci di Tor di Quinto ad altre sedi, 

l’amministrazione della Facoltà sta organizzando il trasloco dei beni mobili e delle 

attrezzature che erano in uso nei suddetti locali. Tali beni verranno riallocati in altre sedi 

didattiche della Facoltà dove potranno essere adeguatamente impiegati. Per alcuni beni 

mobili, per i quali è difficile trovare collocazione, anche in funzione delle dimensioni e del 

poco spazio a disposizione, si è valutato di lasciarli in dotazione al nuovo centro per lo 

sport di Sapienza che sta utilizzando gli spazi di via delle fornaci di tor di quinto.  

I beni che si prevede di trasferire al nuovo centro per lo sport di Sapienza sarebbero i 

seguenti: 

ARREDI 

NR. 2 cassettiere in legno: 

nr. buono 39/2011 – nr.inv. 184-0 nr.inv.Ateneo 49916 

nr. buono 40/2011 - nr.inv. 185-0 nr.inv.Ateneo 49917 

NR. 1 armadio in metallo (largh.1mt, prof. 50 cm., alt. 2mt.) 

nr. buono 2221/2011 – nr.inv. 1667-0 nr.inv.Ateneo 49406 

Nr. 8 scrivanie (160x80x72) – di cui 6 senza inventario e 2 con inventario 741/1223 – 

741/1228 

nr. buono 4570/2011 – nr.inv. 1317-0 nr.inv.Ateneo 52405 

nr. buono 4571/2011 – nr.inv. 1318-0 nr.inv.Ateneo 52406 

nr. buono 4572/2011 – nr.inv. 1319-0 nr.inv.Ateneo 52407 

nr. buono 4573/2011 – nr.inv. 1320-0 nr.inv.Ateneo 52408 
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nr. buono 4574/2011 – nr.inv. 1321-0 nr.inv.Ateneo 52409 

nr. buono 4575/2011 – nr.inv. 1322-0 nr.inv.Ateneo 52410 

nr. buono 4576/2011 – nr.inv. 1323-0 nr.inv.Ateneo 52411 

nr. buono 4577/2011 – nr.inv. 1324-0 nr.inv.Ateneo 52412 

Nr. 9 lavagne bianche 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5820-0 nr.inv.Ateneo 169876 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5821-0 nr.inv.Ateneo 169877 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5822-0 nr.inv.Ateneo 169878 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5823-0 nr.inv.Ateneo 169879 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5824-0 nr.inv.Ateneo 169880 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5825-0 nr.inv.Ateneo 169881 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5826-0 nr.inv.Ateneo 169882 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5827-0 nr.inv.Ateneo 169883 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5828-0 nr.inv.Ateneo 169884 

Nr. 1 scrivania lunga con divisori (aula informatica) 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6144-0 nr.inv.Ateneo 170205 

Nr. 1 scrivania piccola senza divisori (aula informatica) 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6145-0 nr.inv.Ateneo 170206 

Nr. 2 bacheche da esterno (domani mi dicono precisamente quali sono) 

Nr. 2 armadietti bassi  (inventario Sapienza 104586/104589) 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6146-0 nr.inv.Ateneo 170207 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6147-0 nr.inv.Ateneo 170208 

Nr.  13 sedie pelle rossa  

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6150-0 nr.inv.Ateneo 170212 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6151-0 nr.inv.Ateneo 170213 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6152-0 nr.inv.Ateneo 170214 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6153-0 nr.inv.Ateneo 170215 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6154-0 nr.inv.Ateneo 170216 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6155-0 nr.inv.Ateneo 170217 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6156-0 nr.inv.Ateneo 170218 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6157-0 nr.inv.Ateneo 170219 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6158-0 nr.inv.Ateneo 170220 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6159-0 nr.inv.Ateneo 170221 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6160-0 nr.inv.Ateneo 170222 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6161-0 nr.inv.Ateneo 170223 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 6162-0 nr.inv.Ateneo 170224 

nr. 140 sedie bianche 

nr. buono 59/2014 – nr.inv. 5850-0 nr.inv.Ateneo 169906 

> fino a 5990-0 nr.inv.Ateneo 170046 
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La Giunta vista la consistenza dei beni individuati, appurato la non necessità e possbilità 

di mantenere in uso i beni sopra elencati, approva il trasferimento dei beni al Centro per lo 

Sport di Sapienza. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

5.3 Dismissione beni mobili e arredo della Facoltà di Medicina e Psicologia – sede via delle 

Fornaci di Tor di Quinto 

Come previsto dal regolamento per la gestione dei beni mobili, si è proceduto ad una 

ricognizione della funzionalità di beni strumentali e arredi della Facoltà, in particolare 

presso la sede di via delle Fornaci di Tor di Quinto dove è emersa l’obsolescenza dei 

seguenti beni: 

Attrezzature informatiche 

Nr.2 PC HP Pavilion t840 

nr. buono 1892/2011 – nr.inv. 1641-0 nr.inv.Ateneo 50338 

nr. buono 1894/2011 – nr.inv. 1655-0 nr.inv.Ateneo 50340 

 

Nr. 1 monitor grande a tubo catodico 

nr. buono 4893/2011– nr.inv. 670-0 nr.inv.Ateneo 50248 

 

Nr. 6 notebook piccole dimensioni ASUS/ACER 

nr. buono 16/2012 – nr.inv. 5100-0 nr.inv.Ateneo 1817 

nr. buono 16/2012 – nr.inv. 5101-0 nr.inv.Ateneo 1818 

nr. buono 16/2012 – nr.inv. 5102-0 nr.inv.Ateneo 1818 

nr. buono 2273/2011 – nr.inv. 4124-0 nr.inv.Ateneo 50499 

nr. buono 2092/2011 – nr.inv. 2534-0 nr.inv.Ateneo 50428 

nr. buono 2093/2011 – nr.inv. 2535-0 nr.inv.Ateneo 50429 

 

Nr.1 lavagna luminosa 3M 1720 

nr. buono 4174/2011 – nr.inv. 3520-0 nr.inv.Ateneo 53690 

 

Nr.1 lavagna luminosa Touring  

nr. buono 3181/2011 – nr.inv. 694-0 nr.inv.Ateneo 49814 

 

Arredi 

Nr. 1 scrivania in legno 

nr. buono 4578/2011 – nr.inv. 1325-0 nr.inv.Ateneo 52413 

 

Nr. 1 cassettiera in legno 

nr. buono 37/2011 – nr.inv. 182-0 nr.inv.Ateneo 49914 
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Come previsto dal Regolamento per la gestione dei beni mobili si propone il discarico dei 

suddetti beni. 

La Giunta considerata la non utilizzabilità dei beni sopra indicati per obsolescenza o non 

funzionamento, nonché l’impossibilità di ripararli, approva la dismissione degli stessi con 

conseguente discarico dall’inventario della Facoltà 

Letto e approvato seduta stante. 

 

5.4 Trasferimento beni skill lab 

L’Area Patrimonio ha annunciato il prossimo trasferimento dei beni dello Skill Lab al 

patrimonio della Facoltà. Questo comporterà un ulteriore impegno per la 

manutenzione, gestione e amministrazione dei beni. Successivamente al trasferimento 

la Facoltà si attiverà per la richiesta di una nuova funzione specialistica di Responsabile 

di laboratorio. 

 

5.5 Saldo della dotazione ordinaria 2018  

Il Preside informa che è stato trasferito il Saldo della dotazione ordinaria che ammonta a 

7.885,57 € 

Per procedere all’incasso si popone la seguente variazione di bilancio sul progetto 

contabile 275170_18_PRESIDE_DOTAZIONE: 

+A.R.05.04.020.010 Dotazione ordinaria (ricavi) rapporti con le strutture 7.885,57 € 

+A.C.09.01.010.010.010 Cancelleria per uffici 2.000,00 € 

+ A.C.11.02.080.010 Smaltimento rifiuti 1.585,57 € 

+ A.C.13.02.090.010 Spese per traslochi e facchinaggio 2.000,00 € 

+A.C.13.02.030.010 manutenzione ordinaria e riparazioni di immobili 2.000 € 

+A.C.13.05.110.160 300,00 € 

La Giunta approva 

 

5.6 Contributo laboratori e biblioteche 

Il RAD comunica che è stato disposto dall’amministrazione centrale il trasferimento di 

fondi per contributi laboratori e biblioteche 2018 per un ammontare di 170.739,33 €, tale 

contributo verrà successivamente ripartito considerando le esigenze della Biblioteca di 

Facoltà e le esigenze di Facoltà e Dipartimenti. 

Si propone la seguente variazione di bilancio sul progetto 

275170_18_19_PRESIDE_CLB2018 

A.R.05.04.041.020 Contributi di laboratorio e biblioteche (ricavi) - Rapporti con le strutture 

170.739,33 € 

A.A.02.05.020 Mobili e arredi per aule 5.000,00 € 

A.C.13.05.110.160 Altri recuperi e rimborsi (costi) rapporti con le strutture 165.739,33 € 

Con successiva delibera si procederà all’imputazione dei fondi alle unità analitiche 

previste per le due sezioni della Biblioteca di Facoltà, sentito il Direttore della Biblioteca 
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che formulerà apposita previsione di budget, e alla ripartizione della somma restante tra i 

Dipartimenti afferenti e la Facoltà. 

Letto e approvato seduta stante. 
 

5.7 Ratifica variazioni di bilancio - periodo 20 giugno 2018 – 11 dicembre 2018 

Come previsto dall’Art 50 del Regolamento Amministrazione, Contabilità e Finanza di 

Sapienza, si sottopongono a ratifica della Giunta di Facoltà le variazioni di bilancio 

effettuate nel 20 giugno 2018 – 11 dicembre 2018 per un totale di 90 operazioni. 

Le variazioni poste a ratifica sono relative alle seguenti operazioni, svolte nell’ambito 

della gestione ordinaria del Centro di Spesa: 

Descrizione Causale Variazione Totale 

Maggiori Entrate e Maggiori Uscite 21 

Compensazione tra uscite 26 

Assegnazione a progetti 42 

Rettifica Diretta di Scrittura Anticipata di Riporto 1 

Totale 90 

 

Si allega tabella riepilogativa con il dettaglio delle variazioni effettuate. 

 

La Giunta 

Visto Il Regolamento per l’amministrazione la finanza e la contabilità di Ateneo, 

Art 50. c.1 l.b; 

Visto il dettaglio delle variazioni di bilancio di cui all’elenco allegato alla presente 

delibera; 

approva 

la ratifica delle variazioni indicate nell’elenco allegato che è parte integrante e 

sostanziale della presente delibera. 

Letto e approvato seduta stante 

 

6. Varie ed eventuali    

Si apre un breve dibattito sulla proposta inviata qualche tempo fa al Commissario 

Straordinario dell’Azienda OU Sant’Andrea sulla possibilità di integrare psicologi nelle 

attività assistenziali. Si apre un breve dibattito al quale partecipano tutti gli altri professori 

Lucidi, Caserta, Zoccolotti, Tambelli, Giannini. 
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Poiché l’Azienda non ha ancora dato risposta alla proposta inviata, il Preside invita i 

Direttori dei Dipartimenti e i componenti del Gruppo di lavoro per l’integrazione ad una 

ulteriore riflessione al fine di riproporre un nuovo documento all’Azienda. 

   
Terminata la seduta, alle ore 16,15, il Preside ringrazia gli intervenuti e dichiara chiusa la 
seduta. 

   

La presente verbalizzazione riflette fedelmente lo svolgimento dei lavori e gli interventi.  

 

Il Segretario verbalizzante                  Il Presidente  

Dott.ssa Arianna Romagnoli           Prof. Massimo Volpe 

   


